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Wie lernen Sie Capacity WORKS in der AIZ? 
An 2,5 Tagen mit bis zu 12 Teilnehmenden erleben 
und lernen Sie Capacity WORKS durch 
 

 Impulsvorträge, Handbuch und 
begleitende Medien 

 Erfahrungsaustausch, Dialoge und 
Diskussionen in Arbeitsgruppen und 
Plenum 

 Praxisbeispiele & Tools für Ihre Arbeit 
 
Sie haben Gelegenheit, Ihre eigenen Kenntnisse 
einzubringen und reflektieren persönliche 
Anwendungsmöglichkeiten in interdisziplinären 
und internationalen Gruppen.  
Das Seminar wird geleitet durch zertifizierte 
Capacity WORKS Trainer/innen.  
 
Für inhaltliche Rückfragen steht Ihnen Frau  
Kerstin Kude-Osman kerstin.kude-osman@giz.de 
oder +49 (0) 2224 926 – 311 gern zur Verfügung. 
 
Für Ihre Planung 2012:  

Montag und Dienstag von 08:30 bis 17:30, 
Mittwoch von 8.30 bis 12.00 Uhr. 

Bad Honnef:   16.-18.01./ 10.-12.04. in Englisch  
 09.-11.07./ 10.-12.12.   
Feldafing: 13.-15.02./ 14.-16.05.  
 08.-10.10. in Englisch  
Berlin  12.-14.03./ 11.-13.06. in Englisch 
 12.-14.11. 
 
Kosten und Anmeldung :   
Kursgebühr  650,- Euro plus MWST  
 
Anmeldungen bitte bis zu 20 Tagen vor dem 
Seminar per e-mail an uwe.pinno@giz.de 
 
Wir bieten auch Inhouse Kurse an, bitte sprechen 
Sie uns an. 
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Ihr Profil  Sie sind Berater/in und/ oder  
Gutachter/in für  GIZ Vorhaben, Programme & 
Projekte in der Internationalen Zusammenarbeit. 

Ihr Nutzen  Dieses Seminar macht Sie mit dem 
Management-Modell der GIZ vertraut. Sie lernen 
die wichtigsten Elemente von Capacity WORKS 
anwendungsorientiert kennen. Sie analysieren, 
reflektieren und lernen, Capacity WORKS auf 
eigene Themenfelder anzuwenden. Am Ende des 
Seminars werden Sie in der Lage sein, Capacity 
WORKS in Ihre Arbeit  zu integrieren. Die 
Teilnahmebescheinigung der GIZ an diesem Kurs 
ist Ihr Beleg der Grundqualifikation in Capacity 
WORKS für Ihre künftige Zusammenarbeit mit der 
GIZ.  

Was lernen Sie?   

 Capacity WORKS Grundlagen und ausgewählte 
Methoden  

 Zusammenhänge zwischen Capacity WORKS 
und Regelinstrumenten (Prüfung, PFK, e-Val)  

 
Die 5 Capacity WORKS  – Erfolgsfaktoren  
 
Strategie – Mit welcher strategischen Ausrichtung 
lassen sich Ziele und Wirkungen effizient 
erreichen? 
Kooperation – Welche Akteure im Land sollen 
miteinander kooperieren, um gemeinsam Ziele zu 
erreichen?  Wen braucht man, um Ziele zu 
erreichen? 
Steuerungsstruktur - Wie treffen  die relevanten 
Akteure Entscheidungen? 
Prozesse - Welche Prozesse im Politikfeld müssen 
wie gestaltet sein, damit Wirkungen entstehen 
können? 
Lernen & Innovation - Wie werden lernende 
Organisationen, Kooperationssysteme und 
Politikfelder gestaltet, damit nachhaltige 
Entwicklung möglich wird?  
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