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in Public Private Partnership Projekten. Jungen Menschen 
aus Deutschland geben wir die Chance, in einem Aus-
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InWEnt führt die Programme im Auftrag des Bundesminis-
teriums für Bildung und Forschung durch, um euch Aus-
landsaufenthalte zu ermöglichen und zu erleichtern. Sie     
bieten  viele  Vorteile  und  es  gibt  finanzielle  Zuschüsse.

Wer Interesse hat, sollte seinen Ausbilder ansprechen und 
direkt an InWEnt verweisen. Dort gibt es alles Wissenswerte 
über die Programme. Wenn du Informationen vorab einho-
len  möchtest,  wende  dich  an  das  InWEnt-Team.

Kontakt:
Team Bilaterale Programme"

"

Telefon: 0228 4460-1648
E-Mail: europa@inwent.org
Internet: www.europa.inwent.org

Infos zu weiteren Programmen bietet auch 
die Informations- und Beratungsstelle 
zur beruflichen Auslandsqualifizierung (IBS)
Internet: www.ibs.inwent.org

Fit in Fremdsprachen und wissen, wie man sich auf interna-

tionalem Parkett bewegt, das wird zunehmend im Job von 

dir gefordert und eröffnet dir viele neue Möglichkeiten. 

Daher ist es wichtig, dass du frühzeitig praktische Erfah-

rungen im Ausland sammelst. Beispielsweise mit den Aus-

tauschprogrammen für Auszubildende in den Niederlan-

den,  Großbritannien  oder  Norwegen.

Für dich gibt es jede Menge Vorteile:

Du kannst deine Fremdsprachenkenntnisse anwenden
und verbessern.

Auslandserfahrungen erhöhen deine Aufstiegschancen 
und die Aussichten auf interessante Jobs im internatio-
nalen Arbeitsmarkt.

Du gehst ins Ausland und zeigst, dass du engagiert 
und flexibel bist. Arbeitgeber spricht das an.

Mit dem Europass Mobilität" kannst du den Ausbil-
"

dungsabschnitt im Ausland nachweisen. Das sichert dir 
Pluspunkte bei künftigen Bewerbungen. 

Auslandserfahrung bringt dir persönliches und fach-
liches Know-how. Du lernst darüber hinaus, dich an 
andere Arbeitsprozesse und -abläufe anzupassen.

Im Ausland gewinnst du neue Freunde.
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